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1. Pedagégiai folyamatok
Kiemelked teriiletek:

Az intézmény vezetése iranyitja az intézmény stratégiai és operativ dokumentumainak
koherens kialakitasat. A gyermekek értékelése az intézmény alapdokumentumaiban
elfogadott, kozos alapelvek és kovetelmények (értékelési rendszer) alapjan torténik. Az
intézményben foly6é nevelési munka alapjaként a gyermekek adottsagainak, képességeinek
megismerésére vonatkoz6 megfigyelési/mérési rendszer mikddik. A kozosség innovativ a
tudas befogadasara. Az intézmény kiemelt tehetségpont.

Fejlesztheto teriilet:

A sziilok a gyerekek fejlodésérol, igény szerint barmikor tdjékoztatast kérhetnek, de évente
kétszer fogadoora keretében kapnak teljes korli tajékoztatast /sziil6i, pedagdgus interju/.
Ennek dokumentalasa /nyomon kévethetésége/ sziikséges.

1. PROJEKT
Projekt neve: ) A pedagégiai folyamatok tudatos tervezése
| — nyomon kivetés
Projekt célja, indokoltsiga: A tanfeltigyeleti ellendrzés soran

megallapitdsra kerilt, hogy a sziil6k
t4jékoztatasa gyermekiik fejlodésérol
megfeleld médon térténik, azonban ezeknek
az alkalmaknak a nyomon kdovethet6sége,
dokumentaldsa  tudatossagot, fejlesztést
igényel. _
Projekt mérfoldkovei, ellenorzési 2025.01.02-2029.12.31. Munkaterv szerint

pontjai:

‘ A célok eléréséhez sziikséges feladatok

A feladat: Sziiléi kor t4jékoztatasa a  gyermeki
eredményekrdl sziil6i értekezlet formajaban
évente kétszer; sziil6i forumok szervezése;
fogad6orak  szervezése, azok  pontos,
szakszerli dokumentalasa. A fogadoorakrol
késziilt jegyzokonyv a sziild
tudomadsulvételével, alairasaval a gyermek




személyi anyagéba keriiljon.

A feladat végrehajtasanak modszere: Sziil6i megbeszélés, szakmai miihelyek,
dokumentumelemzés, dokumentumok
| ellenérzés B
A feladat elvirt eredménye: A szilldi  kor megfeleld tajékoztatisa

hozzajarul a pedagogus €s a sziild kozotti jo
partnerkapcsolat  kialakuldsdhoz, amely
feltétele a gyermek megfeleld szintii
fejlodésének, fejlesztésének. A sziilé a
nevelési év folyaman részt vehet az 6voda
kindlta nyitott alkalmakon, amelyek soran
informaciét kap gyermeke fejlodésérdl.
Ezekrol az alkalmakrél sz616
jegyzokonyvek, ill. a fogaddorakrol szold
jegyz6konyvek a gyermekek személyi
anyagaban megtaldlhatoak.

A feladat tervezett iitemezése: 2025.01.02-2029.12.31. Munkaterv szerint

A feladat végrehajtasiaba bevontak kore: | Igazgato, igazgatohelyettes,
tagintézményigazgato, 6vodapedagdgusok

3. Azintézményben foly6 pedagégiai munkaval osszefiiggé eredmények
Kiemelked teriiletek:

Az intézmény hangsilyt fektet a gyermekek egészséges és kornyezettudatos nevelésére. Jo
szinvonalu szervezeti kultira, csapat szemlélet. Nevelésben is eredményekre torekvo
hozzaallas, kozosségformalas, elfogadasra nevelés gyermek centrikus modon. A
nevelbtestiilet jo egylittm(ik6d6, tamogatd kozosség, melynek f6 mozgatorugdja az Gvoda
vezetdje. Az Ovodapedagégusok kozotti j6 munkakapcsolat. Minden dolgozé
felelosségteljesen egyiittmiikddik az elérend6 célok érdekében.

Fejlesztheto teriiletek:

A gyermekek kovetésének kialakult rendje, eljarasa javasolt.

3. PROJEKT
Projekt neve: A gyermekek iskoliba lépésének nyomon
- - kivetese
Projekt célja, indokoltsaga: Az 6voda fontos feladatanak tartja, hogy

tovabbra is segitse és figyelemmel kisérje az
iskolaba I€pd gyermekek utjat.

Projekt mérfoldkovei, ellendrzési 2025.01.02-2029.12.31. Munkaterv szerint
pontjai:

- A célok eléréséhez szilkkséges feladatok

A feladat: A gyermekek iskolaba lépésének kovetését
az 6voda fontos feladatanak tartja, ehhez
figyelembe veszi a jogszabalyi elvarasokat, a
partnerintézményekkel rendszeres




egyeztetést folytat,- kozos értekezletek;
gyermekek meglatogatasa a tanorakon;
pedagdgusokkal, sztilokkel valé
kapcsolattartas a k6z0s rendezvényeken.

A feladat végrehajtasanak modszere: Megbeszélés, szakmai mihelyek, kozds
programok, értekezletek szervezése.

A feladat elvart eredménye: Az ovodapedagdgusok megfelel6
tyjékoztatdsa megvaldosul a munkdjukhoz
szlikséges jogszabaly-valtozasokrodl.
Kapcsolattartas fejlesztésével, 0j innovativ
eljarasok alkalmazasaval megvaldsul a

gyermekek nyomon kovetésének
eredményessége.
A feladat tervezett iitemezése: 2025.01.02-2029.12.31. Munkaterv szerint

A feladat végrehajtisaba bevontak kore: | Igazgatok, igazgatohelyettes, tagintézmény -
igazgatd, iskolai pedagogusok,
munkak6zdsség vezetok, 6vodapedagodgusok,
sziillok

5. Az intézmény Kkiilsé kapcsolatai
Kiemelkedé teriiletek:

Konstruktivitason és hatékony egyiittmiikédésen alapulé kapcsolatot apol partnereivel, mely
hozzéjarul az évoda eredményesebb pedagdgiai munkajahoz. A sziiloket tdjékoztatjak az
6vodai eseményekrol személyes kapcsolattartassal, véleménycserével, mely alapjan terveiket
modositjak, fejlesztik. A hagyomanydpolasban is aktiv szerepet tSltenck be. Az
intézményvezetd kifejezetten ambiciondlja és eredményesen épiti a Kkapcsolatokat az
intézmény fejlesztése érdekében, amit a nevelbtestiilet a mindennapokban hasznosit és apol.
Az intézmény harom tehetségmihelyt mikodtet: "Izg6-mozgd""Kindergarten", "Kis
kézmuves"; ezekkel a gyermekekkel részt vesznek a helyi és regionalis rendezvényeken.
Részt vesznek a kertileti tehetség napon: "Csillagocska Fesztivalon", valamint kapcsolatot
tartanak fenn az Oregek Otthonéval.

Fejlesztheté Teriiletek:

A meglévé szakmai kapcsolatok fenntartasa, bovitése. Az eddig elért eredmények fenntartasa.
Az intézmény kozéletben torténéd részvételének tovabbi folyamatos fenntartasa és a folyamat
nagyobb publicitasa, elismertetése.

5. PROJEKT
Projekt neve: Az intézményi kapcesolatok fejlesztése
Projekt célja, indokoltsdga: Az intézmény kapcsolatainak fenntartasa,

fejlesztése, keriiletben szerzett hirnevének
folyamatos fenntartasa., ezaltal az intézmény
keresettségének, feltoltottségének biztositasa.
Publicitas erdsitése




Projekt mérfoldkévei, ellenorzési 2025.01.02-2029.12.31. Munkaterv szerint
pontjai:

A célok eléréséhez sziikséges feladatok

A feladat: Csatlakozunk a keriileti és  fOvarosi
pedagégiai szakmai napok programjaihoz, az
6voda szakmai szinvonalanak
megismertetésére a  jovoben  szivesen
vallalkozunk szakmai bemutatok
megtartésara. Errdl rendszeresen

publikdlunk. Tovabbra is folyamatos
kapcsolatot tartunk fenn azokkal az
intézményekkel, amelyek  meghatirozé
szerepet t6ltenek be gyermekeink életében.
A jovoben is rendszeres résztvevoéi lesziink a
keriileti programoknak- Autémentes nap;
Csillagocska fesztival, Ovizsaru vetélkedo;
Olimpici stb. Az intézmény Ovi-hivogatd
néven nyilt alkalmakat szervez a leendd
ovodasainknak. Az intézmény Aaltal elért
magas szintli pedagdgiai munka eredményeit
publikaljuk a honlapon, ill. ujsagcikk
formajaban a keriileti ujsagban, ezzel is
hozzijarulva 6vodéank keresettségéhez.

A feladat végrehajtasinak moédszere: Ertekezletek, belsé hospitalasok, févarosi,
keriileti bemutatok, szakmai
tapasztalatcserék, programok
megszervezeése, cikkek irasa, publikaciok,
honlap miikddtetése i
A feladat elvart eredménye: Az 6voda kapcsolatrendszerének fenntartasa,
fejlesztése, hirnevének, elismertségének
fokozasa, publikacié erdsitése a szakmai
elismertség  érdekében, gyermeklétszam
névelése, 11 csoport inditasa

A feladat tervezett iitemezése: 2025.01.02-2029.12.31. Munkaterv szerint

A feladat végrehajtisaba bevontak kore: | Igazgato, igazgatohelyettes, tagintézmény-
igazgatd, munkakozdsség vezetok,
6vodapedagogusok

partnerintézmények vezetdi, szakmai vezetok

7. Az intézménytipusra vonatkozé nevelési, nevelési-oktatasi iranyelvben
meghatarozottak

Kiemelkedé teriiletek:

Az intézmény napi gyakorlatdban jelen van a folyamatos tdjékozodas, a céloknak,
elvarasoknak valé megfelelés. A pedagdgiai célok figyelembevételével torténik a nevelési-
tanitasi modszerek kivalasztasa, alkalmazasa, melyekben az 6vodapedagégusok igazodnak a
gyermekcsoport igényeihez, egyéni ¢&s életkori sajatossagaihoz, J.E.K. Pedagogiai
Programban meghatarozottakhoz.



Fejlesztheto teriiletek:

A célok elérését segitd képzések kivalasztasa tovabbra is. A nevel6testiilet innovacios
készségének fenntartasa. Eddigi tevékenységiik fenntartasa.

7. PROJEKT

Projekt neve:

Nevelotestiileti innovacié fenntartasa

Projekt célja, indokoltsiga:

A nevel6testiilet innovacids készségének
fenntartasa

Projekt mérfoldkovei, ellendrzési
pontjai:

2025.01.02-2029.12.31. Munkaterv szerint

A célok eléréséhez

sziikséges feladatok

A feladat:

Az intézmény vezetése folyamatosan
tdmogatja az alkalmazottak moédszertani
fejlodését. Az 6vodapedagégusok  a
tovabbképzési  tervben  meghatarozottak
szerint vegyenek részt tovabbképzéseken,

valamint alkalom szerint szakmai
bemutatékon,  hospitdlasokon,  amelyek
hozz4jarulnak  moddszertani  kultGrajuk

bovitéséhez, lehetdvé teszik 1j innovacidk
kialakitdsat.

A feladat végrehajtasanak modszere:

Eseti megbeszélések, _e'rte_kezletek, forumok,
tovabbképzések, hospitalasok, személyes
megbeszélések alkalmainak megteremtése.

A feladat elvart eredménye:

Szakmailag megujulni képes nevelbtestiilet,
akik nyitottak a valtozasok elfogadasara,
képesek az Uj ismeretek, innovacidk
megszerzésére, alkalmazisara.

A feladat tervezett iitemezése:

2025.01.02-2029.12.31. Munkaterv szerint

A feladat végrehajtasaba bevontak kore:

Igazgato, igazgatohelyettes, tagintézmény-
igazgatd, munkak6zosségvezetok,

ovodapedagdgusok B
Bp., 2024.12.18.
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tagintézmény - igazgatd
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KIVONAT

A Pesterzsébeti Baross Német Nemzetiségi Ovoda NevelStestiiletének tagjai a 2024.12.18 - 4n
megtartott rendkiviili Nevel6testiileti értekezleten az alabbi hatarozatot hozta:

16/2024. (X11.18) NT. sz. Hatdrozat:

A Pesterzsébeti Baross Német Nemzetiségi Ovoda Nevelotestiilet tagjai megismerték és
100%-ban elfogadtik a Pesterzsébeti Baross Német Nemzetiségi Ovoda Tagévodajanak

Intézményfejlesztési/ Intézkedési Terv dokumentumait.

Budapest, 2024.12.18.
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