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Fenntartoi értékelés
2017/2018-as nevelési év

Pesterzsébeti Baross Német Nemzetiségi Ovoda
OM azonosité: 034711
Cim: 1201 Budapest, Baross u. 79.
Ovodavezetd: Bélteczkyné Szende Hilda

_ Az 6voda fenntartoja:
Budapest Févaros XX. keriilet Pesterzsébet Onkormanyzata
1201 Budapest, Kossuth Lajos tér 1.

A fenntarto iranyitdi tevékenységén keresztiil

wellendrizheti a kéznevelési intézmény gazddlkoddsdt, mikédésének térvényességét,
hatékonysdgdt, a szakmai munka eredményességét, nevelési oktatdsi intézményben tovdbbd
a gyermek- és ifjusdgvédelmi tevékenységet, a tanuld- és gyermekbaleset megel6zése
érdekében tett intézkedéseket ....." (a nemzeti kdznevelésrél sz616 2011. évi CXC. toérvény,
tovdbbiakban Nkt. 83. § (2e))

»wertékeli a nevelési-oktatdsi intézmény pedagdgiai programjaban meghatdrozott feladatok
végrehajtdsdt, a pedagdgiai-szakmai munka eredményességét” (Nkt. 83. § (2h))

wellenérzi a pedagdgiai programot, a hdzirendet, valamint az SZMSZ-t. (Nkt. 83. § (2i))

Az Nkt. 85. § (3) bekezdése értelmében
»A fenntarté a honlapjén, annak hignydban a helyben szokdsos mddon nyilvdnossdgra hozza
a nevelési-oktatdsi intézmény munkdjdval Gsszefiiggé értékelését.”

Az ovodavezet6 a fenntartd részére megkiildte az Oktatasi, Kulturalis, Ifjuségi és
Informatikai Bizottsag 4&ltal el6zetesen meghatarozott szempontsor szerint készitett
intézményi beszamoldjat, amely a pedagdgiai program végrehajtasit, valamint az
intézményben folyd szakmai munka eredményességét értékeli a 2017/2018-as nevelési
évben.

A fenntartonak a fenti, a nevelGtestiilet altal elfogadott intézményi értékelés mellett az
el6z6 nevelési évek dokumentumai is rendelkezésre alltak az értékeléshez.



A 2017/2018-es nevelési év értékelésének teriiletei:

Taniigyi dokumentumok ellenérzése

Alkalmazottak munkakori leirasa

Beiskolazasi terv

Az SNI-s gyerekek ellatasanak pénziigyi, jogszabalyi és szakmai megfelelsége
A helyi értékelési szabalyzat megléte

A kbzzétételi listaval kapcsolatos jogszabalyi el6irasok megfelelésége

l. TANUGYI DOKUMENTUMOK ELLENGORZESE

Az 6voda rendelkezett szabalyszeriien vezetett nyomtatvanyokkal:

felvételi elGjegyzési napld
felvételi és mulasztasi naplo
ovodai csoportnaplé

ovodai térzskonyv

ovodai szakvélemény

A felvételi el6jegyzési naplé tartalma a jogszabalyban régzitetteknek megfelel —
részben megfelel — nem felel meg. :

A felvételi és mulasztdsi naplé tartalma a jogszabalyban rogzitetteknek megfelel —
részben megfelel — nem felel meg.

Az évodai csoportnaplék tartalma a jogszabdlyban régzitetteknek megfelel - részben
megfelel — nem felel meg.

Az évodai térzskonyv tartalma a jogszabalyban rogzitetteknek megfelel — részben
megfelel — nem felel meg.

Az 6vodai szakvélemények tartalma a jogszabalyban rogzitetteknek megfelel —
reszben megfelel — nem felel meg.

Javaslat

Az intézmény felvételi- és mulasztdsi napléjaban a jogszabdlyokban meghatdrozott, de a
nyomtatvdnyon nem jelzett tartalmakat is javasolt — akdr helyhidnydban is — régziteni.
Sziikséges felilvizsgdlni a kilféldi dllampolgdrséggal rendelkezd gyermek magyarorszdgi
tartozkoddsdnak jogcimét, dokumentumdt és annak szémdt a felvételi és mulasztdsi
napléban régziteni.

Javasolt az dvodai térzskényvben az épiilet adataira vonatkozd sziikséges informdcick
potldasdrdl gondoskodni.

Il. ALKALMAZOTTAK MUNKAKORI LEIRASA

A munkakori leirds tartalmazza a munkakor betdltéséhez sziikséges informacidkat: a
munkakér pontos elnevezését, azonositdjat, a szervezeti helyet, besoroldsi kategdridjat, a
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munkakér céljat, kulcsfelel6sségeket és feladatokat, a munkakér betéltéséhez sziikséges
képzettségi kovetelményeket, kompetencidkat, a helyettesités rendjét, a kiilonb6z6
jogosultségokat, hozzéféréseket, kotelezettségeket.

* A munkakéri leirds a koézalkalmazott szamara a feladatellitiashoz sziikséges
informécidkat: tartalmazza - részben tartalmazza - nem tartalmazza.

Javaslat

Javasolt az alkalmazottak munkakéri leirdséban a felelésségi és hatdskorck élesebb
megkulénboztetése. A felelésségi jogkérokben mindazon rendszeresen elldtands feladatokat
Jjavasolt felsorolni, amelyek megvaldsitdsért a munkavdllalé felelés, a hatdskérékben
mindazon jogositvdnyokat és jogosultsdgokat, amelyek a munkavdllalé feladatainak
ellatdsat biztositjdk.

Javasolt a munkavdllalé munkakérének elldtdséhoz sziikséges képzettségi kévetelmények
mellett a munkavdllalo tényleges végzettségét (végzettségeit) is feltiintetni.

.  BEISKOLAZASI TERV

A beiskolazasi terv az 6téves kozéptavi tovabbképzési programra éplil és minden év marcius
15-ig feltilvizsgalatra kertil. A beiskoldzasi terv a pedagégiai programmal dsszhangban van.

* Atovabbképzések dokumentaciéi rendelkezésre dlinak — részben rendelkezésre
allnak - nem allnak rendelkezésre.

Javaslat

Javasolt az alkalmazottak kérét még a mdrcius 15-ei idépont elétt értesiteni a tovdbbképzési
lehetéségekrdl és az intézmény dltal nyujtott lehetséges tdmogatdsokrol.

IV.  AZSNI-S GYEREKEK ELLATASANAK PENZUGYI, JOGSZABALYI ES SZAKMAI
MEGFELELOSEGE

Az 6voda az SNI-s gyermekek szakelldtdsat a sajitos nevelési igény tipusanak megfelel
szakiranyon szerzett gydgypedagogusokkal végzi, akik egyrészt az EGYMI utazé
gyogypedagogusi halézat tagjai, mdasrészt az évoda altal megbizdsi szerz&déssel
foglalkoztatottak.




* Az SNI-s gyermekek elldtdsdnak pénziigyi megfelelésége: nem megfelel§ - részben
megfelel6 - megfeleld

® Az SNi-s gyermekek ellatdsdanak szakmai megfelelésége: nem megfelel§ — részben
megfeleld - megfelels

* Az egyéni fejlesztési tervek, fejlesztési naplok tartalmilag, formailag: nem felelnek
meg — részben megfelelnek - megfelelnek

e Az EGYMI gyégypedagdgusai és a megbizassal foglalkoztatott gyégypedagégusok
szakképzettsége: nem megfelel§ — részben megfelels - megfelels

e A megbizdsi szerzGdéssel foglalkoztatott gyégypedagégusok megbizasanak
jogszeriisége: nem megfelel6 — részben megfelels - megfelel§

* Az EGYMI alkalmazasdban 4dll6 utazé gyégypedagégusok jelenlétének
dokumentaldsa: nem megfelel6 — részben megfelelé — megfelels

* A szakértéi vélemények érvényessége: nem megfelel6 - részben megfelel6 -
megfelel6

* A kotelez feliilvizsgdlat idépontjanak figyelemmel kisérése: nem megfelel§ —
részben megfelels - megfelels

* A rehabilitici6s terv nyomtatvanyanak megnyitdsa és hasznalata: nem megfelels —
részben megfelel6 - megfelel§

* A sziil6i egyittmiikddés, tdjékoztatds és kapcsolattartds médja: nem megfelel§ —
részben megfelel6 - megfeleld§

e A szul6i tdjékoztatas dokumentdldsa: nem megfelel6 — részben megfelels -
megfelels

¢ A csoportjukban SNI-s gyermekeket nevel6 évodapedagégusok

- modszertani kultdréja: nem megfelel - részben megfelels - megfeleld

- mbdszertani sokszinlisége: nem megfelel§ - részben megfelels - megfelel

- kérében az SNI-s gyermekek napi nevelését segité modszerek gyjtése, stadasa: nem
megfelel6 — részben megfelels - megfelels

Javaslat

A sajatos nevelési igényi gyermekeket elldté csoportban az évodapedagégusok pedagdgiai
kompetencidinak tovdbbi, folyamatos fejlesztése.

Javasolt az EGYMI gydgypedagdgusai jelenlétének és draszdmdnak aldirdssal térténd
igazoldsa. :

A gyermekek fejlédésével, az SNI-s gyermekek fejlesztésével kapcsolatban javasolt a sziléi
egyuttmikidés és kapcsolattartds mddjdnak dokumentdldsa, a szilé és dvoda kézétti
kapcsolat, kommunikdcié tovdbbi ersitése.




V. A HELY! ERTEKELESI SZABALYZAT MEGLETE

A helyi értékelési szabalyzat

legitimizdcidja: megfelel§ - részben megfelel6 - nem megfelels

a  munkakérékhéz  kapcsolédé  szakmai  kovetelményeket,  hospitélasi
kotelezettségeket: tartalmazza — részben tartalmazza - nem tartalmazza

a mindsités szempontjait és a teljesitmény mérésének médjat: tartalmazza -
részben tartalmazza - nem tartalmazza

eljarasi rendet: tartalmazza - részben tartalmazza - nem tartalmazza

az intézmény honlapjara torténd feltoltése: megtértént — részben tortént meg -
nem tortént meg

VI. KOZZETETELI LISTAVAL KAPCSOLATOS JOGSZABALYl ELOIRASOK
MEGFELELOSEGE

Az ¢voda honlapjan a Koézérdekii adatok meniipontban az Infotv. 37. § (1) bekezdése, a
torvény 1. sz. melléklete alapjan meghatdrozott, valamint a 229/2012. (VII.28.)
Kormanyrendelet 23. § (1) (2) bekezdése alapjan el@irt

kozadatkeres6 rendszerre valé aktiv hivatkozds megtaldlhaté - részben

megtaldlhatoé - nem taldlhatdé meg

kilonos kozzétételi lista: megtaldlhaté — részben megtalalhaté - nem talélhaté meg

- a kiulonos kozzétételi lista a jogszabalyban elGirt tartalmai elemeket:
tartalmazza - részben tartalmazza - nem tartalmazza

- a kulonos kozzétételi listaban a tartalmi elemek: aktudlisak — részben
aktualisak - nem aktudlisak

altalanos kozzétételi lista: megtalalhaté — részben megtaldlhaté - nem taldlhaté meg

= az dltalanos kozzétételi lista szervezeti, személyzeti adatokat: tartalmazza —
részben tartalmazza - nem tartalmazza

- a tevékenységre, miikodésre vonatkozé adatokat: tartalmazza - részben
tartalmazza - nem tartalmazza

- a gazdalkodassal Osszefiiggé adatokat: tartalmazza — részben tartalmazza -
nem tartalmazza

egyedi kdzzétételi lista: megtaldlhatd — részben taldlhatd meg - nem taldlhaté meg

- az egyedi kozzétételi lista az intézmény vezetSinek illetményét: tartalmazza
—részben tartalmazza - nem tartalmazza

- a 200eFt-ot meghaladd kiaddsok szerzédéseit: tartalmazza — részben
tartalmazza - nem tartalmazza



KIEMELT ELLENGRZESI TERULET

A 2017/2018-as nevelési év kiemelt fenntartéi ellenérzési teriilete tovabbra is az évodai
gyermekétkeztetés mindségi és mennyiségi ellenérzése volt. Az évoda a fenntartéval
egyuttmiikodve aktiv és rendszeres szerepet vallalt a havi étlap kialakitasaban, az élettani
sziikségletnek megfelel6 mennyiségli, minGségli és tapértékii étkezés folyamatos
feliilvizsgalataban.

OSSZEGZES

Az intézmény miikddése az ellenbrzés soran felvett jegyz6konyvi megallapitasokkal és
javaslatokkal egyitt megfelel az Nkt. rendelkezéseinek és az elemzés idGpontjaban a
nevelési-oktatasi intézmények miikodésérél és a kdoznevelési intézmények névhasznalatardl
sz6l6 20/201. (VIII.31.) EMMI rendelet jogszabalyi elGirasainak.

A tanigyi dokumentumok pontosan vezetettek, j6l kovethetévé teszik a pedagdgiai
programban megfogalmazott nevelési célkitizések gyakorlati megvaldsitasat, az allami
tamogatas (normativa) igényléséhez sziikséges elszdmolhatdsdgot, a statisztikai adatok
ellendrzését.

A magyar és a nemzetiségi 6vodai csoportokban a pedagégiai program megvaldsitisat az
elvarhato modon hajtottdk végre.

A felvételi és mulasztdsi napléban a nagyobb figyelmet sziikséges forditani a kiilféldi
gyermekek magyarorszagi tartdzkodasi statuszanak dokumentdlasira. Az évodai
csoportnaplé és az egyéni haladasi naplé a differencidlt 6vodai nevelés jegyében
folyamatosan vezetett.

Az SNI-s gyermekek ellataséval kapcsolatban megéllapithaté, hogy a szakértéi vélemények
érvényesek, a megbizassal foglalkoztatott gyégypedagdgusok raszamanak dokumentalasa
rendezett, a felllvizsgélati kérelmek dokumentéciéja nyomon kovethets, az egyéni
fejlesztési tervek, fejlesztési naplok formailag, tartalmilag megfelelnek a jogszabalyi
el6irasoknak.

Budapest, 2018. augusztus 27.
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KIVONAT

85/2018. (1X.10.) OKIIB sz. hatirozat

Hatdrozati javaslat:

Az Oktatasi, Kulturélis, Ifjusagi és Informatikai Bizottsag
1) az 1. szamG melléklet szerint értékeli a Pesterzsébeti Baross Német
Nemzetiségi Ovoda (1201 Budapest, Baross utca 79.) 2017/2018. évi szakmai
munkajat,
2) gondoskodik az értékelés honlapon torténd elhelyezésérél.
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